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MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

SECRETARIAT GENERAL

DIRECTION DE LA RECHERCHE

PRIX  DE RECHERCHE 2001

APPEL D’OFFRES

Le Ministère de l’Enseignement Supérieur,  poursuivant ses efforts pour la valorisation des produits de la recherche ainsi que le marketing de ses Enseignants-Chercheur, conformément aux dispositions de sa politique nationale (PNAEII) et de son plan directeur,  lance l’appel d’offres suivant :

1. But 

Ce prix est destiné à récompenser une personne ou un groupe de personnes qui aura contribué de façon exceptionnelle, grâce à leurs travaux, au progrès du pays, voire de la région Océan Indien ou du continent africain, notamment dans les domaines de la recherche et de l’enseignement.

2. Critères d’éligibilité 

Peuvent faire acte de candidature, chaque département ou laboratoire des institutions suivantes : Facultés, Ecoles, Instituts, et Centre de recherche travaillant dans le secteur de l’Enseignement Supérieur.


La candidature, présentée au titre d’un département (ou laboratoire), peut porter sur les travaux d’un enseignant-chercheur ou d’un groupe d’Enseignants-Chercheur, une seule candidature pouvant être présentée par département (ou par laboratoire).


Chaque dossier de candidature doit comporter : 1) une lettre de candidature ; 2) un formulaire de candidature rempli; 3) un curriculum vitae de chacun des candidats présentés individuellement ou collectivement ;4) Publications classées ; 5) Attestations pour les prix et récompenses antérieurs.

3. Modalités de sélection

Les dossiers correctement remplis et répondant aux critères d’éligibilité sont soumis à un Comité scientifique et technique d’habilitation qui décidera du choix du Lauréat.

4. Dépôts des dossiers

Les formulaires que vous pouvez vous procurer au sein des Universités et/ou Instituts, doivent être remplis correctement et envoyés à la Direction de la Recherche avant l6 octobre 2001 (ou envoyé par la poste :cachet faisant foi) avec une disquette renfermant toutes les informations institutionnelles et le résumé (police : arial ; police :12).

5. Remise de prix


Le Lauréat du Prix de Recherche et les nominés recevront chacun une plaque honorifique lors des Journées de la Recherche qui auront lieu le l6 octobre 2001 à MAHAJANGA
	Pour tous renseignements vous pouvez contacter la Direction de la Recherche du Ministère de l’Enseignement Supérieur : 

téléphone : 22 314-23              fax : 22 631-65      mèl : dr@syfed.refer.mg 


MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

SECRETARIAT GENERAL

DIRECTION DE LA RECHERCHE

LETTRE DE CANDIDATURE AU PRIX DE RECHERCHE 2001

Date :

Nom du candidat :

Etablissement de rattachement :

Adresse personnelle complète :

	
	A 

Monsieur le Directeur de la Recherche

Ministère de l'Enseignement Supérieur

B.P.4163, Tsimbazaza

ANTANANARIVO 101


Objet : Candidature au Prix de Recherche 2001

J’ai l'honneur de déposer une candidature pour le Prix de Recherche 2001 au nom de.........................................................................................................................................................................................................................................................................................

J'ai pris note des conditions d'intervention du Ministère auxquelles je souscris entièrement.

Afin de vous donner les informations nécessaires à une meilleure appréciation de la présente requête, je vous prie de trouver ci-joint le dossier complet de ma candidature.

Je certifie exacts tous les renseignements qui y sont mentionnés.

Le candidat





Le Recteur (ou Directeur Général)

Pièces jointes :

· Formulaire de présentation du candidat rempli

· Sous-dossier technique :  un formulaire de candidature rempli;  un curriculum vitae de chacun des candidats présentés individuellement ou collectivement ; publications classées ; attestations pour les prix et récompenses antérieurs.

Réservé à la Direction de la Recherche :

Reçu le : 

N° d'inscription : 
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FORMULAIRE DE PRESENTATION DE CANDIDATURE

I- LA CANDIDATURE 

1. Nom de l’Institution d’Enseignement Supérieur présentant la candidature :

2.  La candidature concerne : 

( une personne




( un groupe de personnes

3.  Membres du groupe de personnes

	Noms et prénoms



	Nationalité
	Organisme de rattachement
	Adresse exacte


II- CONTRIBUTION DU CANDIDAT A LA RECHERCHE  

1. Contribution à la recherche pour laquelle la candidature est proposée ( Résumé succint de la problématique, de l’enjeu, et des résultats des travaux faisant l’objet de la présente candidature).
2. Impact scientifique local des travaux du candidat (au sein de l’Institution de rattachement)

En quoi les travaux du candidat ont-ils influencés localement  aussi bien la connaissance que l’orientation des travaux dans la discipline concernée ?

3. Impact scientifique national des travaux du candidat 

En quoi les travaux du candidat ont-ils influencés sur le plan national aussi bien la connaissance que l’orientation des travaux dans la discipline concernée ?

4. Impact scientifique régional des travaux du candidat (Océan Indien, Afrique)

En quoi les travaux du candidat ont-ils influencés sur le plan régional aussi bien la connaissance que l’orientation des travaux dans la discipline concernée ?
5. Impact scientifique international des travaux du candidat

En quoi les travaux du candidat ont-ils influencés sur le plan international  aussi bien la connaissance que l’orientation des travaux dans la discipline concernée ?
III - CONTRIBUTION DES TRAVAUX DU CANDIDAT AU DEVELOPPEMENT

1. Contribution au développement  pour laquelle la candidature est proposée ( Résumé succint de la problématique, de l’enjeu, et des impacts sur le développement économique et socio-culturel  des travaux faisant l’objet de la présente candidature).
2. Impact sur le développement local des travaux du candidat (au sein de l’Institution de rattachement)

En quoi les travaux du candidat ont-ils influencé le développement économique et/ou  socio-culturel  local ?

3. Impact sur le développement national des travaux du candidat 

En quoi les travaux du candidat ont-ils influencé le développement économique et/ou socio-culturel   national?

4. Impact sur le développement régional des travaux du candidat (Océan Indien, Afrique)

En quoi les travaux du candidat ont-ils influencé le développement économique et/ou  socio-culturel  régional?
5. Impact sur le développement  international des travaux du candidat

En quoi les travaux du candidat ont-ils influencé le développement économique et/ou  socio-culturel  international ?
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IV- AVIS DES AUTORITES DE TUTELLE

1. AVIS DU CHEF D’eTABLISSEMENT


Je soussigné, Doyen (Directeur d’Ecole)........................................, Etablissement (Ecole............................., Université de..........................................

certifie que la candidature pour le prix de recherche 2001 de...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................a reçu un avis favorable de son Etablissement de rattachement.

Le Chef d’Etablissement

2. AVIS DU RECTEUR


Je soussigné, Recteur ........................................, Etablissement (Ecole............................., Université de..........................................

certifie que la candidature pour le prix de recherche 2001 de...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................a reçu un avis favorable de son Université de rattachement.











LE RECTEUR

